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Association sans but lucratif "Sida Sol”

Statuts
Entre les soussignés :

Le Centre Hospitalier tniversitaire de Ligge, ayant son siége social Domaine du Sart-Tilman, Bitiment B35 &
4000 Liége, représenté a la constitution par Monsicur Michel Moutschen, Professeur, né &
Liege, le 21 aolt 1962, domicilié a 4121 Neupré, Avenue du Bois Impénat de Rognac 60B;

L Université de Li¢ge, ayant son siége social Place du 20-Aaoiit, 7 4 4000 Liége, représentée par Monsteur
Bemard Rentier, Recteur, né & Litge, lel2 septembre 1947, domicilié 3 4163 Anthisnes,
Rue de la Magrée 23;

Madame Damigie Thull, Professeur, née 4 Hemsch, le Ler mai 1950, domiciliée 3 4520 Wanze, Rue
Bienonsan, 205:

Madame Clémence Adam, née & Courcelles, le 30 janvier 1938, domicitiée Rue Decrely, 101 & 4031 Liége;

Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 11/12/2009 - Annexes du Moniteur belgé

Madame Joélle Defourny, née & Liégz, le 02 février 1960, domiciliée Clos des Masure, 3 4 4052 Beaufays

it ¢st convenu de constituer pour une duréc indéterminée une association sans but lucratif conformément & la
loi du vingt-sept juin mil neuf cent vingt et un, dont les statuts sont érablis comme suit

MVienticnnar sur la dern ére page du Voled B . Au rocio : Nom et quainé du notarre nstrumertant 0. de 13 personng o des personnes
ayan® pouvoir de rapréseater 'association, a foncation ou I'orgatisme 3 'égard des tiars

Au verso | Nom e: signature
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TITRE]

DENOMINATION ET S1IEGE SOCIAL

Article ler - L’association prend pour dénomination : "Sida Soi".

Tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant des assoctations sans but lucratif
dotvent mentionner la dénomination de Fasseciation, précédée ou suivie immédiatement
des mots "association sans but fucratif” ou du sigfe “asbi”, ainsi que de ’adresse du siége de
I’association,

Article 2 - Le siege social est établi en Belgique, ruc de Pitteurs n® 18 4 4020 Lidge, dans 'arrondissement
Jjudiciaire de Liége.

L'acte de modification du si¢ge social est, conformément 2 la loi du 27 juin déposé au greffe du tribunal
compétent et publi¢ aux Annexes au Moniteur belge.

Article 3 - L’association est constituée pour une durée indéterminée.

TITRE 11

BUT ET OBJET SOCIAL

Arnticle 4 - 1.association a pour but : iz prévention primaire, secondaire ¢l tertiaire du sida ¢t des IST, la
recherche action, la lutie contre les discriminations, la formation e le développement
d'actions de solidarité vis-a-vis des publics vulnérables.

Elle sa destine 3 réaliser notamment les activités suivantes .

-actions de dépistage;

-consultations spécialisées aux personnes  risque €1 & {eurs partenaires;

-ateliers spécifiques (cuisine, bien-étre, estime de soi, récréatifs...) aux patients séropositifs:
-organisation de formations pour les professiannels de la santé et de I"éducation;
-constitution d'un ticw d'accueil, d’onentation, de documentation spécialisée;
-développement d'un réseau de bénévoles pour encadrer les patients isolés et leur famille;

~accuei! d'érudiants soucieux de réaliser des actions de recherche ou des mémoires en lien avec "objet social ..
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Elle peut accomplir tous les actes se rapporntant directement ou indireciement 3 son but. Elle peut notamment
préter san concours et $*intéresser A ute activité similaire 4 son but.

TITRE 111

DES MEMBRES

Section [

Admission

Article 5 - L’essociation ¢st composée de membres effectifs qui peuvent éwe des personnes physiques ou des
persennes morales.

Le nombre des membres effectifs ne peut &tre inféneur & rois. Leur nombre est illimité,

£n dehors des prescriptions légales, les membres cffectifs jouissent des droits ¢1 sont tenus des obligations qui
sant precisés dans le cadre des présents statuts.

Sont membres effectifs ;

+les comparants ay présent acle;

“toute personne morale ou physique, qui en ayant formulé la requéte écrite, est admise en cette qualité par ie
Conseil d’administration.

L& décision du Conseil d'administration est sans appel et ne doit pas étre motivée. Elle est portée a la
connaissance du candidat par letire ordinaire.

Les persannes morales désigneront une ou deux personnes physiques chargées de les représenter au sein de
*association.

Section il

Démission, exclusion, suspension
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Article 6 - Les membres peuvent démissionner 8 tout moment de [association en adressant leur démission par
écrit au Conscil d'administration.

Le Conseil d'administration peut interdire jusqu'a la date de Ja prochaine Assemblée aénérale la participation
d’un membre aux activités et réunions de I'association quand ce membre a porté gravement
ateinte aux intéréts de l'association ou des inembres qui la composent. La prochaine
Assemblée générale prononcera conformément A l'alinéa 3 1'exclusion du membre, ou
rétablira celui-ci dans ses droits.

L'exclusion d'un membre ne peut étre prononcée que par I Assemblée générale A la majorité des deux tiers des
voix des personnes présentes et représentées,

Article 7 - Le membre démissionnaire, suspendu cu exclu, ainsi que les créanciers, les hériticrs ou ayant-
droits du membre décédé ou failli, n’ont avcun droit sur Je fonds social. lls ne peuvent
réclamer ou requérir ni relevé, ni reddition de compies, ni appesition de sceliés ni
nvenaire.

Article § - Le Conseil d’administration tient un registre des membres canformément a 1’article 10 de la loi du
27 juin 1921.

Le membre contresigne dans Ic registre la mention de son admission. Cette signature entraine son adhésion aux
présents statuts, au réglement d'ordre intérieur ainsi qu'aux décisions prises par I’ASBL..

Article 9 - Les membres ne contractent aucunc obligation personnelle relativement aux engagements de
I'association,

TITRE 1V

DES COTISATIONS

Article 10 - Les membres ne sont astreints A aucun droil d’entrée, ni au payement d’aucune cotisation. lls
apportent 4 I'association le concours actif de leurs capacités et de leur dévouement.

TITRE ¥

DE L’ASSEMBLEE GENERALE

Anicle 11 - L’Assemblée générale est composée de tous les membres de Passociation.
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Article 12 - L’Assemblée péndmle posséde les pouvoirs qui fui sont expressément reconnus par fa fai ou jes
présents siamts.,

Sont notamment réservées & sa compétence :

1 jles modifications aux statuts sociaux |
2)la nomination et la révocation des administrateurs

3le cas échéant, la nomination et la révocation des commissaires, et la fixation de leur rémunération dans les
cas ol une rémunération est attribuée |

4)la décharge 4 octroyer aux administrateurs et aux commissaires, le cas échéant |
5’ approbation des budgets ct des comptes ;

6}la dissolution volontaire de 1"association ;

Ti'exclusion de membres ;

B)la transformation de 1'association en société A finalié sociale ;

9)tautes les hypothéses oil les statuts "exigent.

Article 13 - 1l doit Bre tenu an mains une Assemblée générale chaque année, dans le courant du premier
trimestre,

L'association peut étre réunie en Assemblée générale extraordinaire 2 tou1 moment par décision du Conseil
d’administration, notamment & la demande d'un cinguiéme au meins des membres. Une
telle demande devra é1re adressée au Conseil d*administration par letre, par courriel ou par
fax au moins trois semaines 3 I'avance.

Article 14 - Tous les membres doivent étre convoqués a I’ Assemblée générale par le Conseil d’administration
par lettre ordinaire, courriel ou fax adressé au moins huit jours avant |’ Assembiée. La letre
ordinaire ou le fax sera signé par le Président ou le Seerétaire au nom du Conseil
d administration. Le courriel sera transmis avec accusé de réception par le Président ou le
Secrétaire.

L.a convocation mentionne les jour, heare et liew de la réunion.

L. ordre du jour est ¢galemem mentionné dans la convocation. Si I' Assemblée générale doit approuver les
comptes ¢t budgel, ceux-ci sont annexés 4 la convocation.

Toute proposition signéde par un vingtiéme des membres doit étre portée & "ordre du jour.
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Article 15 - Chaque membre a le droit d’assister 4 I’ Assemblée. 11 peut se faire représenter par un mandataire.
S’il s’agit d’un tiers a I’association, celui-ci doit &re muni d’une procuration écrite, deiée ot
signée. Chaque membre ne peut étre titulaire que d’une procuration. Chacun d’eux dispose
d’une voix.

Le Conseil d’administration peut inviter toute personne 4 tout ou partie de I’ Assemblée générale en qualité
d’observateur ou de consulitant.

.

Arucle 16 - L’Assemblée générale est présidée par le Président du Conseil d’administration er & défaut par

I"administrateur présent le plus dgé.

Article 17

Les décisions de I" Assembléc générale som adoptées a la majorite simple des votes réguliérement
expnmés, sauf dans les ces ol il est décidé autrement par la loi ou les présents statuts, En
cas de partage de voix, celle du Président ou de 'administrateur qui le remplace est
prépondérante.

Article 18 - L’Assemblée générale ne peut valablement délibérer sur la dissolution de 'association, sur la
modification des statuts. sur 1'exclusion des membres ou sur la transformation en sociéié &
finalité sociale que conformément aux conditions spéciales de quorum de présences 1 de

majorité requises par la loi du 27 juin 1921 relative aux associations sans but lucratif.

Article |9

Les décisions de I' Assemblée sont consignées dans un registre de procés-verbaux contresignés
par le Président et un administrateur. Ce registre est conservé au siége social ol tous les
membres peuvent en prendre connaissance mais sans déplacement du registre, aprés requéle
écrite au Conseil d’administration avec lequel le membre doit convenir de 1a daie et de
i’heure de la consultation.

Article 20 - Toutes {es modifications aux statuts sont déposées, en version coordonnée. au greffe du Tribunai
de commerce sans délai ¢t publiées, par les soins du greffier et par extraits aux Annexes du
Moniteur comme cit & I"article 26 novies de la loi du 27 juin 1921 sur les associations sans
but lucratif. 1l en va de méme pour tous les actes relatifs a la nomination ou 4 la cessation

de fonction des administratenurs et, le cas échéant, des commissaires.

i

TITRE VI

DE L’ADMINISTRATION DE L’ASSOCIATION

Article 21 - L’association est administrée par un Conseil composé de trois personnes au moins, nommées par
I’ Assemnblée générale pour un terme de 4 ans, et en tout temps révocables par elie. Le
nombre d*administrateurs doit en 1ous cas £tre inférieur au nombre de personnes membres
de I’association.

Les membres sonants du Conseil d'administration sont rééligibles.
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Article 22 - En cas de vacance au caurs ¢ un mandat, un administrateur provisaire peut £trc nommé par
I Assemblée générale. 11 achéve dans ce cas le mendat de I"administrateur gu®il remplace.

Article 23 - Le Conseil désigne parmi ses membres un Président, éventuellement un Vice-président, un
Trésorier et un Secrétaire.

Un méme administrateur peut ére nommé & plusieurs fonctions.

Les décisions du Conseil portant sur la désignation du Président et du Secréraire sont prises 4 la majorité de %
des voix des administrateurs présents et représentés,

En cas d'empéchement du Président, ses fonctions sont assumées par le Vice- président ou le plus dgé des
administrateurs présents,

Le Conseil d’admimistration peut inviter 4 ses réunions toute personne dont la présence lui parait nécessaire
selon kes besoins et A titre consultatif uniquement.,

Arnicle 24 - Le Conseil se réunit chaque fois que les nécessités de |'association 'exigent et chaque fois qu'un
de ses membres en fait la demande. Les convocations sont envoydes par te Président ou par
le Secritaire. par simple iettre, téléfax, courriel, au moins 8 jours calendrier avant la date de
réunion. Elles contiennent I"ordre dy jour, 1a date et le lieu ob la réunion se tiendra. Som
annexées 3 cet envoi les pidces qui seront examinées en séance.

St exceptionnellement, elles s’avéraient indisponibles au mament de la convocation, elles doivent pouvoir étre
consuitées avam ledit Conseil.

Un administrateur peut se faire représenter au Conseil par un autre administrateur, porteur d*une procuration
gcrite le désignamt nommément.

Le Conseil délibire valablement dés que la moitié de ses membres sont présents ou représentés.

Néanmoins, le Conseil ne délibére valablement sur 'admission d'un nouveas membre que si la moitié de ses
tnembres sont présents.

Ses décisions sont prises 4 la majorité simple des voix. En cas de partage de voix, celle du Président ou de
I'administrateur qui le remplace est prépondérante.
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Ses décisions somt consignées sous forme de procés-verbaux, contresignées par le Président et le Secrétaire o1
inscrites dans un registre spécial. Ce repistre est conservé au sidge sacial oi 1ous les
membres peuvent en prendre connaissance sans déplacement du registre.

Article 25 - Le Conseil d’administration a les pauvoirs les plus étendus pour I’administration et la gestion de
I’association. Seuls sont exclus de sa compétence, Jes actes réservés par la loi ou les
présenis statuts a I’ Assemblée géncrale,

Article 26 - Le Conseil d’administration gére toutes les affaires de P'association. 1t peut toutefois dé\éguer ta
gestion journaliére de | association, avec ['usage de [a signature afférente a cette gestion, 4
une personne ou plusieurs personnes agissant individuellement. L'association peut désigner
comme personne chargée de la gestion journaliére un administrateur, un membre ou un
tiers.

Le Conseil d*administration est compétent pour en fixer les pouvoirs ainsi que les salaires, appointemems cu
honoratres.

11s sont désignés pour une durée illimitée.

Le Conseil d'administration peut, 4 taut moment €t sans qu'il doive se justifier, mettre fin 2 la fonction exercée
par la personne chargée de la gestion journaliére.

Les actes relatifs & Ja nomination ou 3 la cessation des fonctions des personnes déléguées 4 la gestion
journaliére sont déposés au greffe du Tribunal de commerce sans délai et publiés, aux soins
du greffier, par extraits. aux annexes du Moniteur belge comme requis 4

\"article 26 novies de la loi du 27 juin 1921 sur les associations sans but lucratif.

Article 27 - Le Conseil d’administration représente I'association dans tous les acles judiciaires et
cxtrajudiciaires. 1) peut toutefors confier cene représentation 4 un organe de représemiation
composé d’un ou plusicurs administrateur(s).

Le Conseil d’administration est compétent pour en fixer les pouvoirs ainsi que ies salaires, appointements ou
honoraires.

115 sonmt désignés pour un terme de 4 ans. lis sont de tout temps révocables par le Conseil d’administration.

Cette (ces) personne(s) n’aura (auront) pas a justificr de ses (leurs) pouvoirs vis-a-vis des tiers,

L'association est également valablement représentée pour les actes de gestion journaliére par le délégué & cene
gestion gui, en tant qu'organe, ne devra pas justifier d'une décision préalable
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Les actions judiciaires, tant en demandant qu'en défendant, sont décidécs par le Conseil d'administration et
intentées ou soutenues au nom de 'association par les personnes habilitées 4 représenter
I'association a cet effet par le Conseil d'administration.

Les actes retatifs 4 la nomination ou 4 [a cessation des fonctions des personnes habilitées a représenter
I"association sont déposés au greffe du Tribunal de commerce sans délai, et publiés, aux
sains du greflier, par extraits aux annexes du Moniteur belge comme dit A 1"article 26
novies de la loi du 27 juin 1921 sur les essociations sans but lucratif.

Article 28 - Les administrateurs, ies personnes déléguées 2 Ja gestion journaliére, ainsi que Jes personnes
habilitées & représenter I’association, ne contractent, en raison de leurs fonctions, aucune
obligation personnelle relativement aux engagements de I"association.

Article 29 - Le Président est habilité 4 accepter a titre provisoire ou définitif les libéralités faites &
I'associatian et & accomplir toutes les formalités nécessaires & leur acquisition pour autant
que leur valeur n'excéde pas 100.000,00 EUR.

TITRE V1I

DISPOSITIONS DIVERSES

Article 30 - Un réglement d’ordre intérieur pourra étre présenté par le Consei! d’administration 3 I’ Assemblée
générale. Des madifications 3 c¢ réglement pourront éire apportdes par |’ Assemblée
générale, statyant a la majorité simple des membres présents ou représentés.

Article 31 - L'exercice social commence le ler janvier pour sé terminer le 31 décembre.

Article 32 - Les comples de I'exercice écoulé et le budget de Pexercice suivant seront annuellement soumis 4
"approbation de " Assembiée générale ordinaire par le Conseil dadministration.

Les comptes et les budgets sont tenus et, le cas échéant, publiés conformément A Particle 17 de la loi du 27 juin
1921 sur les associations sans but lucratif.

Article 33 - Les documents comptables sont conservés au siége social oil tous les membres peuvent en
prendre conpaissance mais sans déplacement du registre, aprés requéte écrite au Consell
d’administration avec lequel le membre doit convenir de la date et de I"heure de la
consuliation

Article 34 - Dans le cas ob I'association est légalement tenue de désigner un réviseur d'entrepnses,
I’ Assemiblée pénérale désigne un commissaire, choisi parmi les membres de I’ Institut des
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Réviseurs d'Entreprises, chargé de vérifier les comptes de I"association et de lui présenter
un rappor annuel. 11 est nommé pour quatre années et est rééligible.

Si l'association n'est pas légalement tenue 3 désigner un commissaire, I'Assemblée générale peut néanmoins
confier le controle des comptes & un eu plusiewrs vérificatenrs aux comptes, membres ou
non de I'association, choisis en-dehors du Conseil d’administration, Ils sont chargés de
vénifier s compres de 1"association et de présenter un rapport annuel.

lls sont nommes pour quatre ans et rééligibles.

Si la vérification des compies n’a pu £tre effectuée par les vérificateurs, il appartien) 4 chaque membre effectif
de procéder lui-méme a cette vérification des comptes au siége social de " association afin
de pouvoir procéder au vote relatif a I’approbation des comptes et budgets et 4 la décharge.

Article 35 - En cas de dissolution de |'association, I' Assembléc générale désigne le ou les liquidateurs,
détermine leurs pouvoirs ct indique "affectation & donner & Pactif net de ’avoir social.

Ceute affectation doit obligateirement étre faite en faveur d'une fin désiniéressée,

Les liquidateurs auront pour mandal de réaliser I'avoir de |’ asseciation, de liquider toute dette quelconque et de
distribuer le solde éventuel 4 un organisme ayant telle vocation ou 4 une autre ASBL
peursuivamt un but sirmilaire.

Toutes décisions relatives 4 la dissolution, aux conditions de la liquidation, 4 la nomination et 4 la cessation des
fonctions du ou des liquidateur(s), 4 la ¢ibture de la liquidation, ainsi qu'a 1'affectation de
I'actif net, sont déposées au greffe du Tribunal de commerce ¢ publiées, aux soins du
greffier, aux Annexes du Moniteur comme dit aux articles 23 et 26 novies de la loi de 1521
sur les associations sans but lucratif.

Article 36 - Tout ce qui n'cst pas prévu explicitement aux présents statuts ¢t réglé par la loi du 27 juin 1921
répissant les associations sans but lucratif,

Extrait du procés-verbal de 'Assemblée générale constitutive du 18 novembre 2009.

Par décision de I'Assemblée générale constitutive du 18 novembre 2009, les fondateurs ont pris & 'unanimité
les décisions suivantes, qui ne deviendront effectives qu’a dater du dépdt au greffe des
stawuts

Par exception & l'article 31, le premier exercice débutera le 18 novembre 2009 pour se cliturer le 31 décembre
2010

Par exception & I"article 13, la premiére assemblée générale se tiendra en mai 2010
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L'Assemblée générale a désigné en qualitd dadministrateurs, pour une durée de 4 ans, prenant cours te 138
novembre 2009 ;

(JLe Centre Hospitalier Universitaire de Li¢ge, qui sera représenté au sein de lassociation, par Monsieur
Michel Moutschen, Professear,

(L Universitd de Liége, représentée par Monsicur Bermard Rentier, Recieur,
place du 20-Aoft 7 4 4000 Lidge, élablissement public,

BCE 0325.777.171.

“1Madame Daniéle Thull, Professeur,

IIMadame Clémence Adam,

Sera invitée aux séances du Conseil d’administration : Madame Jo#lle Defourny.

Le mandat conféré anx administrateurs porte sur tous les actes relatifs 4 Fassociation sauf ceux qui sont
réservés, par la loi ou les statuts, 4 'Assemblée génémle. Les administrateurs agissent, sauf
délégation de pouvoirs, collégialement.

L¢ Conseil d'administration réuni le méme jour a procédé aux nominations suivantes :

11 nomme 2 la fonction de

*Présidens/Trésorier - Le Centre Hospitalier Universitaire de Litge, représenié par M. Michel Mouischen
(CHU)

Vice-Président : L'Université de Liege, représentée par M. Bemard Rentier

*Secréraire : Madame Clémence Adam

pour une durée de 4 ans prenant cours ce 18 navembre 2009

il désigne le Délégué chargé de la gestion journaliére

Conformément 4 V'article 26 des statuts, le Conseil d’administration délépue 3 Madame Joglle Defourny la
gestion journaligre de Fassociation pour une durée illimitée prenant cours ce 18 novembre
2009
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| .Résqné- . VoletB - suie

W au Les actes de gestion journalidre sont ceux qui ne som que 'exécution journalidre de ka ligne de conduite
gnlteur | décidee par le Conseil d'administration et qui doivent étre réalises réguligrement pour
elge assurcr la bonne marche des activités déployées par l'asseciation.

3

Conformément & l'article 27 des statuts, Madame Joelte Defourny représente valablement Vassociation dans les
actes de gestion journaliére.

1l désegne les personnes habilitées A représenter I'rssociation

Conformément & 'article 27 des statuts, le Conseil d'administration a désigné comme persenne hahilitée 4
représenter TASBL en qualité d'organe dans tous les actes judiciaires et extrajudiciaires :

Le Centre Hospitatier Universitaire de Liége, représenté par M. Michel Mautschen (CHU)
Elle agit individuellcment.

$a mission débute te 18 novembre 2009 pour se terminer le 17 novembre 2013.

Pour Ashl Sidasol (conformément a Fart. 27 des statuts)

Le Président, Le Centre Hospitalier Universitaire de Liége, ici représenté par Miche! Moutschen
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